
Varmt välkommen till 
Sabbatsbergsgeriatriken!
Vi ärendel av Stockholmslänssjukvårdsområde& Region Stockholm



Geriatrik är läran om 
åldrandets sjukdomar. 
Geriatrisk vård är 
specialiserad på att utreda, 
behandla och rehabilitera 
sjukdomar och tillstånd som 
är vanliga hos sköra äldre. 



”Geriatrik – här får 
du bredden” 

 Geriatrisk sjukvård är specialiserad på 
akuta och kroniska sjukdomar som 
uppstår till följd av åldrande. I vården 
ingår både medicinsk behandling och 
rehabilitering.

 De flesta som vårdas på geriatriken är 
äldre som har drabbats av en akut 
försämring, men också yngre med 
liknande besvär kan behöva geriatrisk 
vård.

 Här får du möjlighet att lära dig 
mycket! 



”Geriatriska teamet – 
det viktiga samarbetet”

 Geriatriken ser till hela patientens
behov och arbetar i så kallade
interprofessionella team som
samarbetar runt patienten. 

 I dessa team ingår
arbetsterapeut, dietist, 
fysioterapeut/sjukgymnast, 
kurator, logoped, läkare, 
sjuksköterska och
undersköterska.



”Vår värdegrund”

Patientens fokus
Våra tjänster ska vara kända för att det är patienters

och närståendes behov och önskemål som är grunden. 
Alla medarbetare ska veta vad som förväntas ur

patients perspektiv för att kunna göra mesta möjliga
insats.

Allas lika värde
Alla skall bli bemötta med omtanke och respekt. Alla

skall vara delaktiga i vården.

Arbetsglädje
Gott bemötande gäller såväl i mötet med patienter

och närstående som mellan medarbetare. 
Hälsofrämjande arbetsplatser ger läkande miljöer och

trygghet.



”Vi vill erbjuda 
bra och tillgänglig 

vård när den 
behövs”

För att nå dit behöver vi alla jobba 
tillsammans mot  våra gemensamma mål:

 Vi ska säkerställa att patienter får vård i rätt 
tid och av god kvalitet.

 Vi ska må bra på jobbet och verka för en god 
arbetsmiljö.

 Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare.

 Vi ska verka för forskning och utbildning.

 Vi ska minska vår klimat- och 
miljöpåverkan.

            Ett ekonomiskt resultat i balans



Gott 
medarbetarskap

☺

Visa 
engagemang i 

arbetet

Ge och ta 
emot feedback

Bidra till ett 
öppet & 

välkomnande 
klimat

Vara en god 
förebild för 

verksamheten

Främja trivsel 
och 

arbetsglädje”Vi är varandras 
arbetsmiljö”



”Vi ska vara en 
hållbar och 

hälsofrämjande 
arbetsplats”

• Möjliggöra reflektion kontinuerligt i det 
dagliga arbetet för att utveckla vårt lärande 
samt att ge avlastning.

• Kontinuerligt utbilda medarbetare i reflektion 
samt reflektionsledare.

• Återhämtning ska vara en naturlig del i 
arbetet.

• Öka den psykologiska tryggheten på 
arbetsplatsen.

• Alltid arbeta med att förbättra vår 
arbetsmiljö.
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” Studenterna –
hjälper oss skapa en 

lärandemiljö”

 Vi vill vara en lärandemiljö och tar därför 
emot studenter och praktikanter inom de 
flesta yrkeskategorier.

 Hos oss har vi studentsamordnare som 
särskilt jobbar med dessa frågor. 

 Som student tränar man både praktiska 
färdigheter och får tid för teoretisk 
reflektion, i vårdmiljö och med professionell 
handledare.

 Många av våra studenter fortsätter i en 
anställning hos oss och det är vi väldigt 
stolta över!
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”Vi gillar vår 
arbetsplats!”

I vår årliga medarbetarenkät kan vi vara lite 
extra glada över att våra medarbetare känner 
så här kring sitt jobb och vår arbetsplats inom 
geriatriken:

❖ Vi har ett meningsfullt jobb!

❖ Vi är väldigt nöjda med våra chefer!

❖ Vi är stolta över vår arbetsplats!
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”Trygg 
anställning hos 

Sveriges största 
vårdgivare”

• På Sabbatsbergsgeriatriken är vi ca 230 
medarbetare. 

• Vi är en av två geriatriska klinker inom 
Stockholms läns sjukvårdsområde (SLSO).

• Som anställd hos oss blir du en del av SLSO, 
som totalt har ca 12000 medarbetare, inom 
cirka 110 olika yrkeskategorier.

• SLSO är i sin tur en del av Region 
Stockholm, vilket är en politiskt styrd 
organisation och finansieras till största 
delen av landstingsskatten. 



Stockholms läns sjukvårdsområde organisation 2024
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”Självklart 
erbjuder vi dig 

bra förmåner…”

 Flexavtal. 

 Friskvård på 5000 kr per år och friskvårdstimme.

 Semester 25 dagars semester per år. 31 dagar 
från 40 år. 32 dagar från 50 år.

 Fri öppen sjukvård, besöksavgiften återbetald 
via din lön. 

 Sjuklön, dag 15-90 ger vi dig ungefär 10 % av din 
grundlön. 

 Föräldralön, när du arbetat i 180 dagar ger vi dig 
ungefär 10 % av din grundlön under en 
begränsad period. 

 Tjänstepension med nytt förmånligt avtal från 
2023. 
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”…och fler 
förmåner har vi”

 Löneväxling - Du kan växla en del av din lön 
till individuellt pensionssparande och vi 
bidrar med 6-7 procent i bonus som tillägg 
på beloppet. 

 Försäkringar - Vi har tjänstegruppliv-, 
sjukdom- och arbetsskadeförsäkring som 
ger dig ekonomisk ersättning om du t.ex. 
skadar dig eller blir sjuk. 

 Kompetenshöjande utbildningar- Vi har ett 
stort utbud som du får ta del av. 

 Karriärutveckling - I vår stora organisation 
finns många möjligheter! 
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”Sabbatsbergsgeriatriken
– korta fakta om oss!”

Inskrivning sker
dygnet runt, alla

dagar i veckan

50% direkt från
akutmottagningar/ 

hemmet

Medelvårdtid
7 dagar

60% kvinnor och
40% män

Medelålder 84 år
Fem vårdavdelningar

med  olika
inriktningar

Öppenvård: 
osteoporos- & 

kognitiv mottagning

Förstärkt
utsrkivning

Länsuppdrag inom
MRSA
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”Våra vanligaste diagnoser”                                                 ”De flesta skrivs ut till hemmet”

”Variationen inom geriatriken är stor!”
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”Som ny ska du 
trivas”

En förutsättning för det är en bra 
introduktion!

 Du behöver få avsatt tid för att kunna lära 
dig arbetet.

 Du behöver ett tydligt 
introduktionsprogram.

 Du behöver en bra handledare och 
förstående kollegor.

 Du behöver få hjälp av din chef att följa upp 
hur introduktionen går. 

…och det här tycker vi är superviktigt!
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“Geriatriken –
en självklar del av 
framtidens
hälso- & sjukvård”

Välkommen till oss!

Linkedin
#sabbatsbergsgeriatriken 

Hemsida
www.geriatrik.regionstockholm.se

http://www.geriatrik.regionstockholm.se/
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